技术评分标准

	序号
	项目
	评分标准
	标准分

	1
	安全条件（2分）
	取得三级安全标准化证书得2分，二级及以上安全标准化证书3分。无安全标准化证书，但企业设立安全生产组织机构、岗位职责明确、安全制度健全，设备管理及安全操作规程齐全，得1分；未达到以上条件的，得0分。（提供证件复印件）
	2

	2
	企业规模（提供营业执照原件）（2分）
	注册资金实缴在1000万元（含）以上的，得2分。
	2

	
	
	注册资金实缴在1000万元以下的，得1分。
	

	3
	人员素质（等级证书提供授予部门的官方网址，劳动合同提供备案网址）（5分）
	有专职技术人员1人（从事现业务至少3年, 至少1年在本企业）得1分，每增加1人加1分，最多得3分。（以台账和彩色照片为准）
	3

	
	
	有专职维修工技师1名(至少在本企业工作1年)得1分，每增加1人加0.5分，最多得2分。（以台账和彩色照片为准）
	2

	4
	装备能力（使用年限超过5年的设备不得分）（8分）
	具有试压泵高压测试装置3台及以上得3，2台得2分，1台得1分，没有不得分。（以设备台账及彩色照片为准）
	3

	
	
	具有压力表测试仪器得2分，没有不得分。（以设备台账及彩色照片为准）
	2

	
	
	具有液力端配件（泵头）、动力端配件、集成阀组等等同于或高于原厂的配件均储备，得3分，缺一项扣1分
	3

	5
	综合评价（12分）
	企业业绩:2015年度井控试压泵或试压系统维修工作量100万以上得3分，50（含）-100万得2分，50万以下不得分。（提供发票复印件、销售收入统计明细表、合同等证明材料）。
	3

	
	
	修理质量:承诺所更换的部件为等同于或高于原厂配件且12个月内不自然损坏得1分。质保期不少于12个月，得1分。
	2

	
	
	服务保障:专用救援车，有1台得1分，没有不得分（提供车辆驾驶证复印件及车辆归属单位证明材料）。承诺甲方设备出现问题后， 8小时内（含8小时）派工作人员到达现场得2分。8-16小时（含16小时）内派工作人员到达现场得1分。超过16小时派工作人员到达现场得0分。
	3

	
	
	服务质量:评委根据厂商人员素质、装备能力、检测水平、修理效果、性价比等综合实力进行评价：一般的得1分，良好的得3分，优秀的得5分。
	5

	6
	总分
	
	30


注： 
    1、提供员工社会保险、技能鉴定证书（提供发证机构查询网址）、劳动合同等相关证明材料原件及复印件； 

    2、维修设备以照片和台账为依据；

3、业绩以2016年合同和发票为评价依据。

4、中标厂家要经过现场证实，如不能看到与照片和台帐一致的设备，立即废标，并提交证明材料在装备处备案。
